Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4.05.2016, dalej RODO) informuję że:
1. Administratorem podanych danych osobowych jest Klub Dziecięcy „Maluszkowo”, ul. Polskiego Czerwonego Krzyża 9, 41-260 Sławków.
1. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych z którym można się kontaktować poprzez email: iod@kd.slawkow.pl we wszystkich sprawach dotyczących danych osobowych przetwarzanych przez Administratora.
1. Podane dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., Ustawa o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 z 4 lutego 2011 r.) będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust.1 RODO konieczna będzie Pani/a zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.
1. Dane osobowe przechowywane będą przez czas niezbędny do osiągnięcia realizowanych celów i zadań, do których zostały zebrane, t.j. do końca okresu rekrutacji, za wyjątkiem sytuacji dotyczącej złożonej do sądu skargi na rozstrzygnięcie, zakończonej prawomocnym wyrokiem. 
1. Odbiorcami danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do pozyskania danych osobowych na podstawie obowiązujących przepisów prawa.
1. Posiada Pani/Pan prawo żądania:
•	do dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
•	do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
•	do usunięcia swoich danych osobowych,
•	do ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
•	wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul .Stawki 2, 00-193 Warszawa).
1. Jeżeli przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody na przetwarzanie danych, dysponenci danych maja prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie ich danych osobowych w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
1. Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu Pracy oraz Ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 jest niezbędne, aby uczestniczyć w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.
1. Dane osobowe nie będą przetwarzane w systemach zautomatyzowanego podejmowania decyzji w tym profilowane.
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